
 

 

 

Chargé.e d’achats et d’approvisionnements (H/F) - CDI 
 
Habitat et Humanisme Rhône propose des solutions innovantes allant de l’hébergement d’urgence au logement 

accompagné dans des quartiers équilibrés. L’association gère environ 3000 logements dans le Rhône (CHU, CHRS, 

pensions de familles, résidences intergénérationnelles, logements individuels, …). 
 

En 2023, près de 11000 personnes ont été accueillies et/ou accompagnées dans leur projet d’insertion par une 
équipe de 1000 bénévoles et 200 salariés. L’association propose des parcours adaptés aux besoins de chaque 

personne avec l’objectif de créer du lien et de favoriser l’autonomie. 
 

 

 

 

La Direction des Escales Solidaires et de l’Alimentation Durable recherche un.e Chargé.e d’achats et 
d’approvisionnements en CDI à temps plein. Découvrez la vidéo présentant les escales : https://urlz.fr/mCO4 

  

Les Escales Solidaires sont des tiers-lieux solidaires ouverts à tous et ancrés dans leurs quartiers qui proposent des 

activités pour lutter contre l'isolement et rompre avec la précarité, s’appuyant notamment sur une table d’hôte 
solidaire comme vecteur d’intégration sociale. 

 

Engagée depuis plusieurs années sur l’accès de tous à une alimentation saine et durable, Habitat et Humanisme 
Rhône crée une équipe Alimentation durable pour renforcer l’accompagnement à l’alimentation des personnes 
vivant la précarité. 

 

Sous la responsabilité du Responsable d’équipe Alimentation Durable, vous intégrez une équipe composée de 
salariés et de bénévoles, qui intervient au service de l’ensemble des activités et dispositifs de l’association.  

 

Vos missions : 

• Mettre en place de nouvelles filières d'approvisionnement en denrées alimentaires pour les 7 Escales 

Solidaires et certaines résidences gérées par l’association, dans un but de sécurisation de l’accès aux denrées, 
de maîtrise des coûts et de développement des approvisionnements bio ou locaux : recherche de 

fournisseurs ; négociation et mise en place des contrats ; mise en place des flux d'approvisionnements 

• Effectuer les achats dans le respect du budget établi et suivre les indicateurs d'activité. Piloter les relations 

fournisseurs, dont celles avec la Banque Alimentaire du Rhône. 

• Organiser et optimiser les flux logistiques : suivi des stocks ; gestion des commandes et réception de 

marchandise ; gestion des lieux et conditions de stockage dans le respect des normes HACCP ; organisation 

du dispatch 

• Animer et coordonner l’action d’une équipe de 10 bénévoles approvisionnement (chauffeurs-livreurs, 

manutentionnaires). Participer aux opérations de manutention avec l’équipe. 

• Participer aux groupes de travail opérationnels avec les partenaires (Restos du Cœur, VRAC, GESRA, Territoires 
à VivreS…) pour mettre en place des filières d’approvisionnement accessibles pour les personnes à faible 
revenu et justes pour les producteurs 

 

 

 

 

 

https://urlz.fr/mCO4


 

 

 

Ce poste est fait pour vous si : 

 

✨ Vous êtes titulaire d’un bac et idéalement d’une formation dans le domaine de l’achat et de la logistique 

✨ Vous avez une première expérience réussie dans le domaine de l’approvisionnement/achat 

✨ Vous êtes organisé.e rigoureux.se et force de proposition  

✨ Vous avez un intérêt pour l’alimentation durable, les enjeux d’accessibilité alimentaire et l’agriculture  

✨  Le Permis B est souhaitable (le poste est basé à Villeurbanne + déplacements dans Lyon, Grand Lyon, 

Villefranche-sur-Saône) 

 

 

Vous vous épanouirez dans notre association si :  

✨ Vous êtes dynamique, vous aimez travailler en équipe dans un environnement stimulant et collaboratif ; 

✨ Vous êtes doté(e) d’une excellente aisance relationnelle, vous êtes curieux(se) et vous savez vous adapter à 

différentes situations et prendre le recul nécessaire ; 

✨ Vous faites preuve de discrétion et de bienveillance. 

 

Processus de recrutement :   

 

☀️ Envoyez-nous votre CV et votre LM en cliquant sur le lien : https://taleez.com/apply/charge-e-d-achats-et-d-

approvisionnements-villeurbanne-habitat-et-humanisme-rhone-cdi 

☀️ Nous vous contactons pour un premier échange téléphonique ; 

☀️ Nous organisons un à deux entretien(s) avec Responsable d’équipe Alimentation Durable, la directrice des 

escales solidaires et la responsable recrutement 

 

  

Et si c'est positif, vous trouverez chez Habitat et Humanisme Rhône … 

 

✨ Un parcours d’intégration et de formation ; des possibilités d’évolution et de mobilité interne ;  

✨ Un environnement de travail agréable avec possibilité d’une journée de télétravail par semaine ; 

✨ Une demi-journée non travaillée chaque semaine (36h/semaine sur 4,5 jours du lundi au vendredi) ; 

✨ Une carte restaurant (titre d’une valeur de 9€ par jour, prise en charge à 60% par l’association) ; 

✨ 25 congés payés + 3 congés mobiles + 6 RTT ;  

✨ Un Comité Social et Economique (CSE) ; 

✨ Et d’autres avantages ! 

Suivez nos actualités :  

Site internet : https://www.habitat-humanisme.org/associations/habitat-humanisme-rhone/ 

Page LinkedIn : https://www.linkedin.com/company/habitat-et-humanisme-rh%C3%B4ne/mycompany/  

https://www.habitat-humanisme.org/associations/habitat-humanisme-rhone/
https://www.linkedin.com/company/habitat-et-humanisme-rh%C3%B4ne/mycompany/

