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En 2022,
pour un résident
bénéficiaire de
I’AAH ou du RSA,

[=residuel’mensuel

tout compris
pour, un'T1" de'23'm*
(484,15 € de redevance
pourlT1’ - 388 € d’Aide
Personnalisée au Logement —24
€ de chéque énergie)

La pension de famille et la résidence sociale en chiffres au 31/12/2022

MMV Pension de famille Résidence sociale
(Maison Monsieur 4 places
Vincent) P pluces
Contrat d’occupation Logement pérenne Contrat d’occupation
de 2 ans

Total de résidents 34 résidents 2 résidents

34en 2021 3en2021
Répartition des 10 femmes 1 meére avec une fille de
résidents 22 hommes 13 ans

1 couple
Moyenne d’age 58,3 ans 32 ans

57 ans en 2021 - 56,5 ans en 2020 - 55,1 ans en 27,7ansen 2021

2019 32,3ansen 2020
Résidents sortants 6 sorties : 4 déces - 2 sorties enlogt privé (une Fin de contrat en

fin de contrat d’occupation et une sortie novembre 2023

volontaire)

3 sortiesen 2021- 4 sorties en 2020- 1 déceés

en 2019

Nouveaux résidents 4 : 2 femmes / 2 hommes /



La Maison Monsieur Vincent
Les ressources des résidents (PF) au 31/12/2022
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En résidence sociale :

SALAIRE (CDI): 1
SCOLARISEE (collége) : 1




La Maison Monsieur Vincent
Les résidents (PF) sous mesure de protection en 2022

de protectionjuridique
au 31/12/2022

30%
B Tutelle

B curatelle re
67%

7 aucune pro
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La Maison Monsieur Vincent :
Les activités et évenements marquants de 2022

Le jardin (Le Lopin de
Monsieur Vincent) avec
accompagnemnt a la
permaculture

par Marianne Deckers
des Jardins de

Laérte grdce a un
financement de ses
interventions via notre
Fédération et Terre et
Humanisme.
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La Maison Monsieur Vincent :
Les activités et évenements marquants de 2022

Journée Portes Ouvertes
Pension de famille
impulsée par I'Etat
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La Maison Monsieur Vincent :
Les activités et évenements marquants de 2022

L’heure solidaire :
un atelier cuisine en visio avec un chef Olivier Chaput,
une course solidaire avec Jérémy Stravius comme
ambassadeur
et une rencontre a Paris avec Elie Semoun
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La Maison Monsieur Vincent :
Les activités et évenements marquants de 2022

Mais aussi : repas, anniversaires, un séjour a Banyuls suite au
Festival d’Avignon, sorties culturelles, atelier couture, cours de
sophrologie, partenariat avec le SAFRAN...
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DIFFUS : LOGEMENTS EN 2022

7 Captations t

v 3 logts proprio sol.
‘/2 logts SIP

23 logements
v’ 2 10gts Accueil et Promotion

au 31/12/2022

2 Renouvellements de
convention

1 Logement sorti du parc
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DIFFUS : LOGEMENTS EN 2022

23 Logements fin 2022

— 6 Mandats de gestion Fonciere/AIVS
( 1 5 en 202 1) — Baux pérennes
17 en Intermédiation Locative (IML)

2 Sy Sté mes d @ I OCa ti on Contrat d’occupation temporaire
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DIFFUS : INTERMEDIATION LOCATIVE
PROPRIETAIRES SOLIDAIRES — CONTRAT D’OCCUPATION

Qui ont été les bailleurs ?

-~

\_

|

Propriétaires solidaires
priveés :

2 nouveaux
1 Départ

~

)

Nouveauté:

autres que privés

Le recours a des bailleurs
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DIFFUS : QUELQUES INDICATEURS

Nous avons traité

- _ Logements
17 propositions Nombre de jours I et
de logements de de vacance : 31/12/2022 :

propriétaires solidaires
privés pour 3 logements 460 (5%) 0
captés
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Notre commission
d’attribution a
Etudié
11 orientations du SIAO
et 15 en IML classique



DIFFUS @ Sur 23 logements :

19 en IML Location-sous-location

Deux modes de gestion

Intermédiation Locative
Location sous-location
IML Contrat d’occupation
Temporaire

Contrat d’occupation

Mandat de » Pérenne 8

gestion
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DIFFUS : LES DISPOSITIFS

DISPOSITIF INTERMEDIATION
LOCATIVE (IML)

9 Accompagnements financés

Dispositif logement d’abord (7)

Pour ménages orientés par le SIAO

Location
sous-location

Dispositif Thrasos (2)

Pour ménages orientés par HH urgence
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DIFFUS : MENAGES LOGES EN 2022

Les mouvements au sein du parc

2 Relogements

1 Départ 5 Entrées

1 Mutation au sein du parc HH Q
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DIFFUS : MENAGES LOGES EN 2022

24 ménages, 27 personnes

Répartition
Hommes/Femmes

12
15
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DIFFUS : MENAGES LOGES EN 2022

24 ménages, 27 personnes




DIFFUS : MENAGES LOGES EN 2022

24 ménages, 27 personnes




DIFFUS: Logements Fonciere
Mandat de gestion Fonciere/AIVS - Baux pérennes

1 MAISON A MOREUIL (T3) 5 LOGEMENTS A AMIENS
Maison St-Jean,

rue Lescouvé

v1T3
v1T2
v3T1
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Bureau

5 membres
A.LAVALEE(Président)
P.BRUNEEL(Trésorier)
C.RABIER(Secrétaire)

Embauche

JM.BEHAL P
J.DHEILLY uin 2022
Julie CHEVALIER Catherine Noél
Salariée CAVANEL
- Responsable s
Maison Monsieur Vincent Sa_ll_{asrllzee
- Gestion Paie et Congés
ACCOMPAGNEMENT
Maison Diffus Nouveaux
Monsieur gequnsafleic.:’,jilER . p r‘oj ets
Vincent S DURVILLE e

Micheéle.LIZEUX
Anne-Marie MEVEL
Marie.Claude MOUTON
Sylvie.DURVILLE
Brigitte GAVOIS
Catherine RABIER
Sumon ROTGOMIL

Marie-Claude MOUTON
Sylvie DURVILLE
Catherine RABIER

ORGANIGRAMME
au 31/12/2022

Jean-Jacques VILLETTE
Emmanuel. MARTOS

Anne LAVALEE
Présidente HH 80*

Idir MOUHOUB

Salarié
Chargé d’animation

Maison Monsieur Vincent

Conseil
d’administration

13 membres:

Anne LAVALEE (Présidente)
P.BRUNEEL (Trésorier)
C.RABIER (Secrétaire)

Hervé MARC
Brigitte GAVOIS
Nathalie PRUVOT
Emmanuel .MARTOS
Jean-Michel BEHAL
Matthieu LACOUR

Jean-.L HAMOT
Catherine RENAULT
. Joél DHEILLY
Catherine GANIVET M aga|i DESACHY Frangois BRIET (Fédération HH)
Salariée Salariée (Comité de quartier)
Coordinatrice des bénéwles Assistante Cie H2Air

et de la vie associative HH80

Administrative et comptable

Assistante Sociale IML*

Pole Immobilier

Propriétaire
Solidaire

Jean-jacques.VILLETTE
Nathanaél.BAILLET

Maintenance/

Eco énergie
Responsable: J|.HAMOT

Jean-Luc HAMOT
Heéleéne.COTTE
Vincent.BIGOT

Farida SANHOUNE

Valérie STAL

POLE
RESSOURCES

Administration

Communication g *
Finances

RHB* .
Partenariat

Anne.LAVALEE
Philippe.BRUNEEL
Jean-Jacques VILLETTE

Marie.BISCARRAT Jean-hchel BEHAL

Micheéle.LIZEUX
Sylvie.DURVILLE
Nathalie PRUVOT

Michéle.LIZEUX
Catherine RENAUT

Anne LAVALEE
Jean-Claude SOUDAN

- ABREVIATIONS

HHB80 : Habitat et Humanisme Somme
MMV : Maison Monsieur Vincent
IML : Intermédiation Locative
RH B : Ressources Humaines Bénévoles
Sl : Systéme Informatique




Bénévolat : Temps de bénévolat

2021 2022
HEURES DE BENEVOLAT 2371 H 2539 H
PERS. EQUIVALENT TPS PLEIN 1,30 ETP 1,58 ETP

TEMPS VALORISE POUR 39 002 € 44 127 €
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Vie associative
Les bénévoles : des missions consolidées

Nouvelle Bénévole
Renforcement du poste

RHB \ 4
Michele LIZEUX
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Vie associative
Les bénévoles : des missions consolidées

MISSION RHB
Michele Lizeux

/ Entretiens, suivis des bénévoles, attributions
Deux bénévoles \ missions

Catherine Renaut

Formation accueil et intégration
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Vie associative
Les bénévoles : des missions consolidées

Restructuration aussi de la commission

maintenance & réparation Jean-Luc HAMOT,

Héléene COTTE,
Vincent BIGO,
Farida
SAHNOUNE,
Valérie STAL

Autour du responsable Jean-Luc HAMOT

Assemblée Générale du 23 mai 2023



Vie associative
Les bénévoles : 28 actifs, 4 ponctuels

-~

\

10 Nouveaux
candidats

8 Candidatures
transformées

Assemblée Générale du 23 mai 2023




Vie associative :

Les bénévoles

Nb de bénévoles actifs au 31/12 Nb de nouveaux bénévoles
.

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2023
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Vie associative

Les bénévoles : des bénévoles formeés

Nb de bénévoles formés Nb de formations recues par des bénévoles actifs
18 BD
16 T0
14 &0
50
12 40
10 30
B 20
: i
o - - | - —
4 LW "5 ol e 2 (4]
& & W & = & S
& 0 * A
2 & & & s &
5 Q&@ & & A

2021 2022 oy
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Vie associative

Les bénévoles : recrutement

Et avons participé a I’Agora,
forum des associations

Nous avons travaillé avec

Assemblée Générale du 23 mai 2023



Vie associative
Orientations HH 2025 :

Accueil de la convention régionale des Hauts de France

En présence de Bernard Devert,
Président Fondateur

Assemblée Générale du 23 mai 2023



Vie associative

Heure solidaire : 3 activités

Challenge sportif avec Jéremy Elie Semoun Cours de cuisine virtuel
Stravius avec Olivier Chaput

Assemblée Générale du 23 mai 2023



Vie associative

Partenariats

L 1 )
5
WTRUFFAUT

Assemblée Générale du 23 mai 2023
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PENSION DE FAMILLE
La Maison Monsieur Vincent
35 logements
Contrats perennes et 1 temporaire

PROPRIETAIRES SOLIDAIRES
Intermédiation locative
Location-sous location

Contrat d’Occupation
Temporaire(COT) 15

Propriété de la Fonciere

La maison St-JEAN
8 logements

5 baux pérennes
3 IML (Loc-Sous-loc)

Habitat individuel
1 Maison a Moreuil

Parc Immobilier 2022 ss logements sur Amiens 1 a Moreuil

2022

113 Rue
Lescouvé
(Fonciere)

Logements
intermédiation
locative
Accueil et promotion
Logements
intermédiation
locative

(Propriétaires
solidaires privés)

Logements intermédiation
locative
(Propriétaires: bailleurs
sociaux

o
£ an

Maison
Monsieur

Vincent
(Fonciere) ‘35 \

1 Maison a Moreuil (Fonciére)
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Patrimoine de la FONCIERE
Plan Stratégique du Patrimoine 2022

4 N O

Garder le patrimoine en parfait

Plan Stratégique du patrimoine

La FONCIERE HH demande, en fin
etat et aux normes en vigueur et d'année, un prévisionnel de travaux
d'entretien et de rénovation
énergétique de son parc immobilier.

avec des DPE satisfaisants

par rapport aux travaux
Maintenant ces prévisions doivent
étre étudiées pour une durée de 10 ans,
avec échelonnement et degrés d'importance.

engendrés

- AN
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Maison Monsieur Vincent
Réfection travaux 2023

Pose caniveaux

Travaux 23/04/23
Prix: 2067 €

Entreprise Boulanger (Oisemont)

Conseil d’administrationdu 2 mai 2023

Démontage de I'ancien plot

télescopique en panne non

réparable par nouveau avec
sécurité de passage

Travaux

Début juin 2023
Entreprise MALLET/Amiens
PRIX: 9 787,60 €



Maitrise d'Energie

La consommation énergétique étant un
probleme important pour la pension de
famille, nous avons étudié avec AMIENS
ENERGIES un raccordement au réseau
urbain de chauffage.

Le devis de branchement s'éleve a
43 307,05 € HT.

Il reste a connaitre
les études exactes et le gain...

La Fédération nous propose une consultation générale HH pour I'électricité et le gaz

Conseil d’administrationdu 2 mai 2023



Logement diffus
Maison a Moreuil

Maison d'habitation MOREUIL

Fuites en toiture Amiante ciment garage

Devis de réfection non retenu
Réflexions sur la vente arrétées

Assemblée Générale du 23 mai 2023



Patrimoine neuf, garantie décennale
Maison Monsieur Vincent, immeuble Lescouvé

Les travaux de réhabilitation de la pension de famille
Monsieur VINCENT et la construction d'un immeuble rue
LESCOUVE doivent étre expertisés au regard de la
Garantie décennale.

Quelques fissures et moisissures
ont été constatées...

Assemblée Générale du 23 mai 2023



Développement de logements
Opportunités Montieres

La réalisation en VEFA d'une
pension de famille de 21

logements avec le promoteur

REALITES

DOSSIER FAISABILITE FONCIERE
SUR DES BASES IDENTIQUES

16/5/23 Le promoteur integre notre projet de Pension de famille dans un autre secteur du quartier COSSERAT

Attente d'un nouveau PLU pour dép6t du permis de construire au plus tot Juin 2024

Assemblée Générale du 23 mai 2023



Acquisition de logements
Habitation, rue Jules Barni. Terrain constructible adjacent

Immeuble isolé a
remodeler dans
son ensemble.
5 logements

. , Prix d'achat trop
Construction en neuf d'un élevé.

immeuble 6 logements.
En attente, car le propriétaire veut
garder un droit de passage

Assemblée Générale du 23 mai 2023



Développement
Orientations

Plan de développementimportant aupres des collectivités et des instances départementales.

Il restera le probleme des plans de financement et de subvention a trouver pour la réalisation de faisabilité
de pensions de famille ou d'habitats inclusifs.

Nous avons un savoir-faire dans la pension de famille que nous devons développer.

Assemblée Générale du 23 mai 2023
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Compte de Résultat 2022
Les Produits

Les produits d’exploitation 2021 2022
Redevance des résidents, parkinget frais deréparation 206 255 € 202899 €
Loyers et charges Propriétaires Solidaires et IML 46 748 € 48 979 €
Total des loyers et des prestations 253003 € 251878 €
Subvention de |a Fédération 8733€ 8378¢€
Subvention d’exploitation 197694 € 217505 €
Cotisation des adhérents 225€ 300€
Dons 12 198€ 15298 €
Total 471 853 € 493 359 €
Les produits financlers 2989 € 5394 €
Les produits exceptionnels
Produits exceptionnels, opérations gestion et immobilisations 8421¢€ 30072€
Produits exceptionnels, opérations capital 1542€ 160 €
Utilisations Fonds dédiés 13 890€
Total 9963 € 44122 €
Total des produits 484 805 € 542 875 €
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Compte de Résultat 2022
Les Charges (1/2)

Les charges d’exploitation 2021 2022

Les consommationsde Fexercice

Fournitures d’énergie, (eau, gaz, électricité) 34525€ 29091€
Entretien et maintenance 35585€ 22915¢€
Animations 7273€ 13 389¢€
Redevances de créditBAIL 5295€ 2562€
Loyers et charges Propriétaires Solidaires 41335¢€ 51368¢€
Locations la Fonciere 82782¢€ 84170€
Divers services extérieurs et gestion 54 473 € 59 653 €
Total 260 258 € 263 148 €
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Compte de Résultat 2022
Les Charges (2/2)

Les charges de personnel 2021 2022
Les salaires 109025 € 140689 €
Les charges sociales ettaxes 38797¢€ 47 394 €
Total 147822 € 188023 €
IMPOTS ET TAXES 1679€ 2559¢€
Les dotations aux amortissements et provisions
Dotations aux amortissements 7419¢€ 5929¢€
Provisions pour dépréciation des créances 4406 € 8505 €
Report en Fonds dédiés 34 506 € 28 389 €
Total 46331 € 42823 €
Charges exceptionnelles 23295 €
Total des charges 456 090 € 519 848 €
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Bilan 2022 - ’actif

Les immobilisations

Immobilisations (amortissements de 5597,59 € déduits)

Amortissements

Immobilisations financiéres

Total

62384 €

Les Créances d’exploitation et diverses

Créances

Autres créances

Total
Les valeurs disponibles

Les livrets d’Epargne

Les disponibilités (banqueer caisse)

Total

Charges constatéesd’avance

Total de I'actif

562 713 €

1712€
651176 €

60543 €
-51922¢€
53763 €

55 370 €

24 367 €

341053 €
221660 €

598 091€

1253 €
691714 €

Assemblée Générale du 23 mai 2023

79929¢€
-57850€
33291€

37 000€

391583 €
206508 €



Bilan 2022 - Le passif

Les Capitaux propres et assimilés 2021 2022
Réserves 67 853 €
Report a nouveau 282649 €
Résultatde |’exercice 28715€
Subvention d’équipement 13908 €
Fonds dédiés 50612 €
Provisions pour Charges 77 371€
Total 521 108 € 555 265 €
Les dettes d’exploitation et diverses
Les fournisseurs 33694€
Dettes fiscales etsociales 35522¢€
Dépots de garantiedes Résidents et Locataires 17 202 €
Autres dettes 43 650€
Total 130 068 € 136 459 €
Total du passif 651176 € 691714 €

Assemblée Générale du 23 mai 2023

67 853 €
311364 €
23027 €
24 085 €
49 005 €
79931¢€

29213 €
44934 €
17 682€
44 620€
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Budget prévisionnel annuel 1/3

Les loyers et prestations 277 295 €

Loyers Pension de Famille 196 000 €
Loyers pergus pour les logements diffus 43 265 €
Loyers pergus pour les logements IML 38030€

Charges locatives imputables aux résidents 251 805 €
Eau 7000 €
Electricité 38 000€
Gaz 30000€
Achats petit entretien 3000€
Taxe pour ordures ménageres 3420¢€
Nettoyage des locaux 4 000€
Loyer Fonciere HH 86 040 €
Redevances Propriétaires Solidaires 80 345€

Résultat avant animation, entretien et gestion 25490 €
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Budget prévisionnel annuel 2/3

Résultat avant animation, entretien et gestion 25490 €

Frais d'entretien et les contrats : plomberie, chauffage,

ascenseur et les assurances : 39300 €
Maintenance (contrats entretien) 15000 €
Maintenanceinformatique 9000€
Entretien et grosses réparations 9 000€
Assurances 6300€
Frais de Gestion locative 36 500 €
Frais postaux/téléphone 4000¢€
Honoraires 12 500€
Prestations AIVS 13 500€
Publications, redevances 3 000€
Fournitures administratives 3500€
Amortissement de I'ensemble du mobilier installé 6 000 €

Provision pour Gros entretien et remplacement de matériel
(y compris remise en état suite Etat des Lieux) 10847 €

Résultat avant animation et gestion -67 157 €



Budget prévisionnel annuel 3/3

Résultat avant animation et gestion -67 157 €
Frais de personnel 232380 €

Salaires etcharges sociales 232380 €
FRAIS D'ANIMATION 30 000 €

Fournitures pour animations, repas et voyages avec les résidents 16 000 €
Missions +déplacements 10 000 €
Interventions extérieures (psychologue, formation, sensibilisation...) 4000€

FRAIS GENERAUX DIVERS (y compris formation des bénévoles) 3000 €

Le Besoin de financement : - 332537 €
Subvention DDETS Pensionde Famille 221304 €
Subvention DDETS IML 45 228 €
Reprisede subventions d’investissement et Fonds dédiés 58 005 €
Dons 5000€
Divers produits financiers 3000€

Soit un montant d’aide et de participation de I’Etat de 332537 €

Le budget 2023 ressort équilibré
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Vie statutaire

4 Y4 N

Administrateurs Propositions de Propositions Administrateurs
TR T renouvellement de entrants
mandat ler college
Jo&| DHEILLY Jean-Jacques VILLETTE
oé .
Michele LIZEUX
Brigitte GAVOIS Nathalie PRUVOT Sylvie DURVILLE
z | 1ére A d 3iéme
Herve MARC pourts n?::::t)e - Vincent BIGO
Michel FINET

K / K / Jean Paul VAMBREMEERCH

2eme college
La Croix-Rouge
(Hervé DHEILLY)
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1¢re Résolution

Apreés avoir pris connaissance des rapports (rapport moral, rapport
d'activité et rapport financier) sur les comptes clos au 31 décembre 2022,

L'assemblée générale approuve les dits comptes tels qu’ils lui
sont présentés, faisant apparaitre un résultat excédentaire de

23 027 €

En conséquence, elle donne quitus aux administrateurs de
leur gestion de I’'exercice 2022



2¢me Résolution

Le conseil d’administration propose d’imputer le résultat excédentaire de
I’exercice 2022 d’un montant de

23027 €
en report a nouveau

Ainsi le report a nouveau s’établiraa
334391 €

en lieu et place des 311 364€ constatés au 31/12/2021

apres affectation du résultat



3eme Résolution

Le conseil d’administration
propose le
maintien du montant de la cotisation 2023

\

a

15 €
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4¢me Résolution

Le Conseil d’Administration, propose, conformément a larticle 5 des
statuts, la nomination en qualité de membre du Conseil d’Administration :

Nathalie PRUVOT

pour une période de trois ans. Ce mandat viendra, normalement a
expiration a I’Assemblée Générale qui se tiendra en 2026, statuant sur les
comptes de I’exercice 2025. Il s’agira de son 3éme mandat (1¢'¢ année)

Nathalie PRUVOT déclare qu’elle n’exerce aucune fonction, et n’est frappée
d’aucune mesure susceptible de Ilui interdire d’exercer le mandat
d’administrateur



5eme Résolution

Le Conseil d’Administration, propose, conformément a Ilarticle 5 des
statuts, la nomination en qualité de membre du Conseil d’Administration :

Jean-Jacques VILLETTE

pour une période de trois ans. Ce mandat viendra, normalement a
expiration a I’Assemblée Générale qui se tiendra en 2026, statuant sur les
comptes de I’exercice 2025. Il s’agira de son 1er mandat.

Jean-Jacques VILLETTE déclare qu’il n’exerce aucune fonction, et n’est
frappé d’aucune mesure susceptible de lui interdire d’exercer le mandat
d’administrateur



6¢Me résolution

Le Conseil d’Administration, propose, conformément a Ilarticle 5 des
statuts, la nomination en qualité de membre du Conseil d’Administration :

Vincent BIGO

pour une période de trois ans. Ce mandat viendra, normalement a
expiration a I’Assemblée Générale qui se tiendra en 2026, statuant sur les
comptes de I’exercice 2025. Il s’agira de son 1er mandat.

Vincent BIGO déclare qu’il n’exerce aucune fonction, et n’est frappé
d’aucune mesure susceptible de Ilui interdire d’exercer le mandat
d’administrateur



7¢mMe Résolution

Le Conseil d’Administration, propose, conformément a Ilarticle 5 des
statuts, la nomination en qualité de membre du Conseil d’Administration :

Michéle LIZEUX

pour une période de trois ans. Ce mandat viendra, normalement a
expiration a I’Assemblée Générale qui se tiendra en 2026, statuant sur les
comptes de I'exercice 2025. Il s’agira de son 1er mandat.

Micheéle LIZEUX déclare qu’elle n’exerce aucune fonction, et n’est frappeé
d’aucune mesure susceptible de Ilui interdire d’exercer le mandat
d’administrateur



geme Résolution

Le Conseil d’Administration, propose, conformément a Ilarticle 5 des
statuts, la nomination en qualité de membre du Conseil d’Administration :

Sylvie DURVILLE

pour une période de trois ans. Ce mandat viendra, normalement a
expiration a I’Assemblée Générale qui se tiendra en 2026, statuant sur les
comptes de I'exercice 2025. Il s’agira de son 1er mandat.

Sylvie DURVILLE déclare qu’elle n’exerce aucune fonction, et n’est
frappée d’aucune mesure susceptible de lui interdire d’exercer le mandat
d’administrateur



geme Résolution

Le Conseil d’Administration, propose, conformément a Ilarticle 5 des
statuts, la nomination en qualité de membre du Conseil d’Administration :

Michel FINET

pour une période de trois ans. Ce mandat viendra, normalement a
expiration a I’Assemblée Générale qui se tiendra en 2026, statuant sur les
comptes de I'exercice 2025. Il s’agira de son 1er mandat.

Michel FINET déclare qu’il n’exerce aucune fonction, et n’est frappé
d’aucune mesure susceptible de Ilui interdire d’exercer le mandat
d’administrateur



10¢™e Résolution

Le Conseil d’Administration, propose, conformément a Ilarticle 5 des
statuts, la nomination en qualité de membre du Conseil d’Administration :

Jean Paul VAMBREMERCH

pour une période de trois ans. Ce mandat viendra, normalement a
expiration a I’Assemblée Générale qui se tiendra en 2026, statuant sur les
comptes de I'exercice 2025. Il s’agira de son 1er mandat.

Jean Paul VAMBREMEERCH déclare qu’il n’exerce aucune fonction, et n’est
frappé d’aucune mesure susceptible de lui interdire d’exercer le mandat
d’administrateur

Conseil d’administration du 2 mai 2022



11eme Résolution

Le Conseil d’Administration, propose, conformément a Ilarticle 5 des
statuts, la nomination en qualité de membre du deuxiéme colléege du
Conseil d’Administration :

Hervé DHEILLY, en représentant de la Croix-Rouge

pour une période de trois ans. Ce mandat viendra, normalement a
expiration a I’Assemblée Générale qui se tiendra en 2026, statuant sur les
comptes de I'exercice 2025. Il s’agira de son 1er mandat.

Hervé DHEILLY déclare qu’il n’exerce aucune fonction, et n’est frappé
d’aucune mesure susceptible de lui interdire d’exercer le mandat
d’administrateur



MERCI
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