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LE MOUVEMENT HABITAT & HUMANISME

Depuis 40 ans, pour répondre a I’exclusion et I’isolement des personnes en difficulté, Habitat &
Humanisme agit en faveur du logement, de P’insertion et de la recréation de liens sociaux avec une
démarche innovante, a la croisée de I’économique et du social.

Habitat & Humanisme s’est donné pour mission de :
e Permettre aux personnes a faibles ressources, précarisées en raison de leur situation sociale, de
leur 4ge, de leur handicap ou de leur santé, d’accéder a une solution d’habitat adaptée a leur

situation et leurs ressources,

e Contribuer a une ville ouverte a tous, en privilégiant les logements situés dans “des quartiers

équilibrés”,

e Proposer un accompagnement personnalisé ou collectif pour favoriser la recréation de liens et

I'insertion sociale.

LE MOUVEMENT HABITAT ET
HUMANISME EST COMPOSE DE :

1 Fédération reconnue d’utilité publique

59 associations couvrant

87 départements

1 implantation en Belgique et

1 implantation au Luxembourg

2 sociétés foncieres solidaires
(La Fonciere H&H et EHD)

10 Agences Immobiliéres a Vocation
Sociale et Agences Immobilieres Sociales

Pour mener a bien sa mission, le Mouvement Habitat
& Humanisme est organisé en 3 branches d’activité :
logement accompagné, médico-social,
hébergement d’urgence et accueil de réfugiés

Le Mouvement Habitat & Humanisme est composé
d’une fédération reconnue d’utilité publique qui
rassemble 59 associations territoriales, qui ménent
une action au plus prés des réalités locales.

Il rassemble plus de 6 000 bénévoles et 2 600
salariés.
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RAPPORT MORAL DU PRESIDENT

Par Thierry DOUBET, Président d’Habitat & Humanisme Seine-Maritime

Une année 2024 marquée par plusieurs événements pour notre association, qui
impactent de facon durable notre action en Seine-Maritime :

2024 : 30 ans d’implantation dans ce grand département, qui a vu naitre une
puis 2 puis 3 et enfin 4 antennes ; nous couvrons maintenant tout le territoire
puisque nous sommes présents aux 4 points cardinaux du département !

2024 : un nouveau siége social a Rouen, qui nous permet de nous développer
et de nous affirmer comme interlocuteur reconnu et a proximité des institutions
départementales.

2024 : une nouvelle résidence intergénérationnelle qui voit le jour au Havre en
janvier, et propose 8 logements de qualité afin de permettre une mixité entre les
personnes, une rupture d’isolement et une dynamique de vivre-ensemble entre
séniors et jeunes parents.

2024 : une restructuration managériale démarrée fin 2023, qui prend petit a
petit sa « vitesse de croisiére ».

2024 : une année de « construction » de projets : 3 Dieppe, a Rouen, au Havre,
a Fécamp nous avons imaginé et commencé a concrétiser une augmentation
sensible de notre parc immobilier ; une nouvelle vie pour notre Pension de
famille Saint-Léon ; nous avons collaboré a I'arrivée d’HH Urgence au Havre, en
partenariat avec SNCF Immobilier.

Ainsi 2025 s’annonce bien remplie ; les mises aux normes énergétiques de nos
logements demandées par I'Etat sont en phase de finalisation, offrant
Ffaugmentation de notre offre de logements en fonction des dispositifs
Proposés.

Nos défis: augmenter la captation de logements auprés des propriétaires
privés, dans le cadre du dispositif « propriétaire & solidaire » afin de répondre a
la demande croissante des besoins en Seine-Maritime.

Forts d’une « renaissance » de notre effectif bénévole constatée depuis
quelques mois, nhous ne doutons pas d’y arriver!

HABITAT & HUMANISME
SEINE-MARITIME C’EST :

1 siége social a Rouen
1 antenne & Rouen

1 antenne au Havre

1 Antenne a Dieppe

1 Antenne a Fécamp




LES FAITS MARQUANTS EN SEINE-MARITIME

2024 célébre les 30 ans de notre association Habitat & Humanisme
Seine-Maritime

L’événement a été fété a deux reprises « entre nous » : le 17 avril avec
nos bénévoles et nos salariés a I'occasion de notre nouvelle installation
rouennaise, le 5 décembre avec nos bénéficiaires lors d’un repas de fin
d’année mémorable.

La nouvelle organisation amorcée au 2é semestre 2023
- avec une nouvelle équipe de gouvernance, un nouveau
siége social - s’est poursuivie tout au long de 'année
2024 et permet maintenant d’avancer de facon
structurée pour permettre le développement des projets
de I’'association.

Une équipe renforcée de salariés (11 personnes - 10 ETP
et un mécénat de compétence) a permis de
professionnaliser les taches opérationnelles
transversales (management salarial / management
bénévole / comptabilité) ; une mission de référente des
habitats collectifs de Seine-Maritime a été confiée a une
salariée dont [l'ancienneté et [I'expérience étaient
soulignées, afin d’harmoniser les procédures, apporter un
support et une expertise devant les difficultés parfois
rencontrées.

Le projet d’installation du siege social de I'association
dans un immeuble proche des institutions
départementales rive gauche a été entériné.
L’emménagement a eu lieu en janvier 2024, grace
notamment au travail important des bénévoles de
I'antenne de Rouen.

L’ouverture de la Résidence Intergénérationnelle
Francois Villon au Havre en janvier 2024 ; inaugurée en
présence de Monsieur Edouard PHILIPPE, Maire du
Havre, de Monsieur Philippe PELLETIER, président du
Directoire d’Habitat et Humanisme, de nombreux élus
ainsi que des bénévoles a l'origine du projet et de nos
donateurs. Les premiers résidents sont arrivés au
premier trimestre 2024.

Au 31 décembre 2024, nous comptons 6 familles
installées ; 2 logements restent vacants.




Communication-Evénements 2024

W-yBASH HaHn ¥ 5SY Sy1-3SY Syt 183S 131 Tc £ w2uSy CSOMSN HAHn

52y'RS mnnn €
fi2ya 0fdzo S
11-Q0S L206S
20S1yS

R

alia Hnnn /2£S00S a26RINS Y C2yRI-ii2y L15 11450 fI- allia Hnun

LIHIGILI-GI2Y RS [SU28 Y Sity

1(SESH e2dziy1-€ k DIFTS(GS
{1yE8 7618 & 5HySil

ali HaHn 1D 518018

lidzhy HAHN
Ly1-d3ai1-ii2y
alD

CllyE21d
+lft2y 1z
1I-0S

WAzAESH Hamn Lyl-dz3dz0l-Gk2y Raz (St
RS LISiIY1jiS £ CSOFY LI fI- tRY NS Hmn 16SESU 2Rl
wzds 1yHa LIS €RT {HyES 76108 £
5HlySil

: ‘Wl
WozAEESE mnmn [Sa 2SdzySa
Y HiSa £ CSOI-Y'L)

b200 nann [Sii2é aSitly w2dSy

hoii2olS B o oy

uikn I €5C La)ZEI:dz(ZJMtS FI-10 dzy’R2Y RS mn pnn

iyt [S2y’ 9izi2at 11TC

FSUS &Sa Hn

I-ya Sii

2027S dzy'S

0dz\S RS

220105y0S

s hO{ Hnnn Y Lyl-dz3d01-i2y Raz y2d0S 1z

hodo naun Z 1S6NS #83S &2001€ £ w2d:Sy 1050 a2yaSail S
{20RINS n ¥ 584 MHKHHN [9{ /1 hwl } { o/K2UIS LISFSG RS b20Y'1-yRIS Sil . SyHIR 58Sl
NSaIRSyT RS fI- LISyal2y” RS& I sUkil-dE Sii ®yigSHaiis RS
RS FIYIES {I-yES /1S £ w2dzSyib20Y 1-yRIS) 2yl R2yY/S
5HySil Y SiSya fI- dzy O2y0SNi I-dz LI2FAG R 1 1-0Mili =
Y Iyt fI- UNGS 1Y 1yRaY'S Tc

5500 Hann 110K = 1Y 1yIEY'S
TC TiiS 453 on I-ya I-dzi2dzl
Ridzy NSLII-a RS Ty Rol-yy/SS




CHIFFRES CLES 2024

A

Logements

108 logements dont

96 logements acquis en propre et

12 logements mobilisés aupres
de propriétaires solidaires

kk

Emploi

10 salariés

1 mécénat de compétences

”

Personnes logées

147 personnes logées en 2024

@

Bénévolat

69 bénévoles



PRODUIRE ET MOBILISER DES LOGEMENTS

Habitat & Humanisme développe une approche innovante pour produire et mobiliser des logements a
destination des personnes fragilisées et précaires. Acteurs reconnus de la maitrise d’ouvrage d’insertion,
mais également de l’intermédiation locative, nous imaginons et créons des solutions d’habitat pour une
ville plus inclusive et durable.

Deux fonciéres solidaires

Pour produire du logement d’insertion et financer son action, Habitat & Humanisme s’est doté de 2
fonciéres solidaires qui font appel a des investisseurs soucieux de la valeur solidaire et sociale de leur
placement.

La Fonciére Habitat & Humanisme est une société en commandite par actions agréée Entreprise
Solidaire d’Utilité Sociale (ESUS) et Maitrise d’Ouvrage d’Insertion, et de statut SIEG (Service d’Intérét
Economique Général) dont I'objet est la construction, I'lacquisition et la rénovation des logements &
destination de personnes en difficulté.

EHD (Entreprendre pour Humaniser la Dépendance) est une société coopérative d’intérét collectif a
capital variable agréée Entreprise Solidaire d’Utilité Sociale (ESUS) et Maitrise d’Ouvrage d’Insertion, et
de statut SIEG (Service d’Intérét Economique Général). Elle réalise des opérations de mise aux normes et
de construction d’EHPAD, résidences seniors au sein du réseau Habitat & Humanisme Soin.

Propriétaires et solidaires

Habitat & Humanisme Seine-Maritime propose aux propriétaires privés et publics de lui confier leurs
biens en gestion et en location, afin d’y loger des personnes a faibles ressources.

Ce dispositif offre aux propriétaires une tranquillité de gestion, une fiscalité avantageuse, des aides a la
rénovation (sous certaines conditions) et I’'assurance de percevoir un loyer régulier et la garantie du bon
entretien de leur bien.

En 2024, Habitat & Humanisme Seine-Maritime a mobilisé

12 logements auprés de propriétaires solidaires.

Témoignage de Dominique,
propriétaire solidaire

« g’az, co/z/w 3, IO/ W?Wd/w:de lé de mes
: . paventsiby o 3 ans a Lasseciation Flabilol
. Chlf;rels clés et Humanisme de Jeine-TMeritime ; fe n'en
u parc de logements cwsait, pas Culilité, me enfants, étant logés
108 Iogements accompagnés dont : et moi-méme vivant o Létvangen. $'oipu
— 1 maison intergénérationnelle WWWWW%W
un geune hommne en silualion précathe o
1 résidence sociale mmafbaﬂﬂm@mma
- 62 logements dans le diffus eﬂmeu;gm’wdeﬂ/jmmw
12 logements appartenant a des Py . . . ca
propriétaires solidaires WW veprérente beaucoup pour moi el
96 logements appartenant a la Me/@’wmwmm >
Fonciére Habitat et Humanisme

3 pensions de famille




LOGER en Seine-Maritime

La Pension de famille Rose Anais a
Fécamp

Un liew pour 1e reconsbuire & Fécamp

Composée de 14 logements autonomes (certains en
duplex), la pension de famille Rose Anais peut accueillir
jusqu’a 18 locataires. Chaque appartement est équipé d’'une
cuisine, d’une salle de bain et d’'une chambre. La maison est
également composée d’espaces collectifs : salle commune,
buanderie, jardin d’ornement et potager, et terrain de
pétanque. . ) . s
Ouverte depuis 2007, elle a subi en 2013 dlimportants L@ maison Rose Anais travaille en étroite
travaux en lien avec une infection des boiseries. Durant COllaboration avec le réseau partenarial

cette période les résidents ont été relogés sur une structure €campois, notamment dans le domaine
de Fécamp médicosocial. Des rencontres mensuelles

permettent d’échanger avec ces
professionnels sur chaque suivi afin de
permettre aux résidents d’avancer dans leur
projet personnel.

La Pension de famille Saint-Léon au
Havre

Une pension de famille préte a, renaitre
Les pensions de famille accueillent, sans limitation
de durée, des personnes seules et en grande

difficulté, leur offrant un cadre de vie stable pour se
reconstruire.

A la pension de famille Saint Léon, deux salariés et
une équipe de bénévoles sont présents pour
accompagner les résidents dans leurs démarches et
favoriser des temps collectifs.

W2027 WLW chanliei pouwv Le projet social de la pension de famille vise & :
ﬁwmﬂa/@m%la/ze/wm d&ﬂﬂﬂdl@ - Favoriser les interactions et les rencontres entre
résidents grace a I'organisation de temps collectifs ;

La capacité du terrain offre I'opportunite de - Rompre I'isolement et accompagner des personnes
passer de 9 a 24 logements individuels en situation de grande fragilité pour les aider a
autonomes et conformes aux normes actuelles. renouer en douceur avec la vie en société.

Les espaces collectifs seront eux aussi repensés.

La nouvelle version de la pension de famille Saint
Léon sera donc composée de :

24 appartements T1de 25 a 27 m2

Une salle commune d’environ 50 m2 pour les
repas et activités communes

Une cuisine / tisanerie et une buanderie collective
Des bureaux pour les salariés

Un jardin ou les résidents pourront retrouver leur
potager, en plus grand !

Cette phase de travaux achevée permettra aux
résidents d’améliorer sensiblement leur confort
de vie (réduction des charges, logements
modernes). 10




La résidence sociale du Champ de Lin a
Rouen

Un petit immeuble de 7 logements sur la rive gauche de
Rouen, prés de I'H6tel du Département. L’association vy
accueille 4 familles, encadrée par une salariée dipldmée et
des bénévoles; 3 logements sont en phase de
réhabilitation et devraient étre tout prochainement
proposés a la location, a un public en situation de
précarité.

Des espaces communs (salle, cuisine, espace laverie) sont
du toujours a la disposition des locataires favorisant ainsi

Une articularité . ; X
P I’esprit du vivre-ensemble.

Champ de Lin est son

accueil des locataires du La salle commune est un endroit convivial ou peuvent se
diffus qui le souhaitent partager repas, golters, activités, et oU chacun peut venir
(adultes et enfants), ce qui échanger, confier ses soucis, se faire aider dans des
apporte une ouverture et démarches...

une diversité plus grande
et plus riche.

La Pension de famille Sainte-Claire a
Darnétal

A Darnétal, a c6té de Rouen, Habitat et Humanisme
Seine-Maritime dispose d’'une pension de famille
composée de 20 logements pour accueillir des
personnes isolées et en grande précarité.

Ce batiment neuf, dont la construction s’est achevée
en 2022, a été pensé selon les normes
environnementales optimales, permettant aux
locataires un reste a charge le plus faible possible.

Il

ﬁ Les résidents sont encadrés par deux
f = professionnels a temps plein ; des
bénévoles interviennent régulierement et
assurent un accompaghement et
I'animation de plusieurs ateliers.

Chaque personne accueillie dispose de son
logement indépendant, mais peut
participer aux activités proposées (sur
place, dans la salle commune, ou bien
sorties et voyages). Cette pension
représente un nouveau départ pour des
personnes au parcours souvent chaotique.

Le Jardin partagé nous permet des actions
communes avec notre voisin La Villa Dalia
et offre un formidable moyen de
rencontres, d’activités partagées et
d’ouverture sur [I'extérieur. Solidarité,
construction de liens et moments de joie et
de partage sont les ingrédients de la
réussite de cette pension de famille.

1



Témoignage de Daniel, résident a la Pension de Famille Sainte-Claire

« Pour moi qui étais bloqué au niveau social, je me suis relancé a rencontrer des
gens, a faire des activités et a retrouver un semblant de vie.

J’ai vécu 5 ans en CHRS. Me retrouver ici a été bénéfigue pour mon moral. Je suis
sorti de I'isolement tout en gardant mon indépendance »

La Maison Intergénérationnelle
Franc¢ois Villon au Havre

Un neuveau liew pows le vivre -
enseméble

Au Havre, dans le quartier de Bléville,
Habitat et Humanisme Seine-Maritime a
ouvert en janvier 2024 la résidence
intergénérationnelle Francois Villon,
composée de 8 logements. Elle accueille
des séniors isolés en perte d’autonomie et
des familles monoparentales, tous a faibles
revenus.

Cette construction neuve, située a
proximité de nombreux commerces et dans
un quartier trés bien desservi, permet
I'ouverture des résidents sur leur quartier et
leur participation a des activités de
proximité.

m : . ; . 5 : :'

Favoriser le maintien a domicile des
personnes Aagées les plus fragiles en
apportant de nouvelles réponses dans la
prévention et la prise en charge de la

dépendance et des solutions de long terme
pour le « bien vieillir »,

Favoriser les interactions et les rencontres
entre résidents de tous adges

Permettre a des familles monoparentales de
rompre I'isolement et de mieux concilier leur
vie professionnelle et leur vie personnelle

le parc est composé de 9 maisons et de 16 appartements. 18 sont la propriété de la Fonciére et 7
appartiennent a des propriétaires & solidaires. lls sont occupés au 31 décembre, par 36 adultes et 29

enfants.

Nous disposons de 17 logements : 16 sont a la Fonciére et 1 appartient a un propriétaire &
solidaire ; Au 31 décembre, nous comptions 8 personnes seules, 6 familles monoparentales et 2 familles avec
enfants, soit 30 personnes au total. 3 logements font ’objet de travaux de réhabilitation importants.

Nous disposons de 3 logements et comptons 4 personnes : 2 personnes seules et un couple sans

enfant.

9 logements (6 Fonciére / 3 prop&sol) qui abritent 9 familles, soit 13 personnes au total.

12



ACCOMPAGNER en Seine-Maritime

Le logement représente une premiére réponse a la stabilité : c’est le début d’un parcours d’insertion
ou de réinsertion. Sans un logement sécurisant, aucun autre projet ne peut s’établir (santé, stabilité
financiére, emploi...).

L’accompagnement fait partie intégrante du projet d’Habitat & Humanisme, il est proposé aux
personnes logées, pour favoriser la recréation de liens sociaux, I’insertion et ’'autonomie.

La commission Départementale
d’Accompagnement : une spécificité de la
Seine-Maritime a remettre en place:

En Seine-Maritime, 'accompagnement est au
coeur de notre projet et de notre objet social ;
c’est ’'ADN de notre mouvement.

Comme dans chaque association affiliée a la Chiffres cles du logement

Fédération, il est principalement assuré par nos
bénévoles, qui sont disponibles et disposent de
formations solides, dispensées par I’'Ecole Habitat
& Humanisme ; il est principalement axé sur les
relations humaines, mais il se fait aussi a travers
les interventions d’entretien de nos logements. 100 % des ménages vivent sous le

seuil de pauvreté

74 % sont des personnes isolées

o -
42 A) sont des personnes privées d’un
logement personnel

La Commission Départementale

d’Accompagnement, mise en place il y a 99 familles iogées, soit 169
guelgues années et animée par des bénévoles et personnes

des salariés de chaque antenne, n’a .

malheureusement pas pu étre déployée comme 99 familles accompagnées
nous l'avions prévue - du fait du départ de

plusieurs personnes impliquées - ; mais nous 17 nouveaux ménages

travaillons a reconstruire ce dispositif qui permet
d’harmoniser nos actions sur 'ensemble du
département.

11 ménages sortis du parc

100 % sensibilisés aux économies
d’énergie

Témoignage de Marie-Francoise,
bénévole accompagnante ; bénévole au
sein de la Pension de Famille Sainte-
Claire depuis 2022, elle accompagne les
locataires du Diffus et du Champ de Lin
depuis 2009 :

« &he bénéuole cher Fabital et Humanivne, c'est
donnen pew et hecevoiy beaucoup. Bénéuele auw sein
de Lo pension de famille Juinte-Claire & Darnétal
(76, Tarie-Franceire accompagne les 1ésidents
dany leur véinsertion depuis 2009 :

« & 15 ana, o venconthé et wiivi des profils s
divery. Leu vésidenty anvivent chez nous en grande
difficulté. Lo pension de famille est i pour vefaire
wunface, veprendre uie, se « froller » de nouveau &
Cautre. Jous nes résidents ont souvent été malmenés
par la vie et ont une image &'ewr négative. It fout du
temm, de la patience, de la volonié ».



A Rouen, un accompagnement qui
s’étoffe

Nous avons remis *~ jour le tableau des
personnes accompagn®es. Nous avons @®t®
attentifs ce gque 2 accompagnhateurs
puissent suivre une famille, cela permet aux
nouveaux accompagnateurs de sfinitier
cette forme de b®n®volat, et =~ la famille
diavoir un accompagnement assur® si liun
des deux accompagnateurs quitte la famille
en attendant un rempla-ant.

Nous avons eu la joie cette ann®e diaccueillir
5 nouvelles personnes qui souhaitent
accompagner.

Nous avons inclus les b®n®voles bricoleurs
dans le groupe des accompagnateurs car
nous pensons que le bricolage est un bon
support ** la communication.
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ACCOMPAGNER a Rouen

42 accompagnements (y/c
les bénévoles « bricoleurs »),
dont 28 a titre individuel et
14 en structure collective

Des projets variés qui montrent I’engagement
de chacun

Il y a de tr s beaux projets mont®s par les uns
et les autres: jardinage qui inclut des
personnes en situations de handicap qui sont
voisins de la pension de famille de Darn®tal. Un
journal a ®® cr®® qui sort de mani re r@®guli re
et permet de bons ®changes dans un climat de
confiance. Ce journal est un moyen
diexpression de la vie de chacun et la vie du
groupe, il est devenu pour chaque membre de
la r®daction un lieu pr®cieux di®change, de
paroles, et diestime de soi. Il est tr s attendu
par liensemble de nos membres.

GrOce " un b®n®vole, un professeur de musique
vient ouvrir les personnes de la pension de
famille " liint®r°t de la musique par le biais du
piano.

Une nouvelle b&®n®vole, se propose pour animer
un atelier dessin et /ou un atelier photo.

Il y a eu une heureuse synergie pour vider
quelques-uns une maison diune
b®n®ficiaire d®c®d®e.
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ACCOMPAGNER au Havre
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Au Havre, nous avons besoin de
' .

consolider nos équipes de
AT

bénévoles !

Premiéere arrivée a la Résidence Francois Villon, « L »
peut maintenant s’occuper de son enfant et vivre une
vie stable et sécurisée dans un logement confortable
et spacieux.

Actuellement 5 locataires du « Diffus »
n’ont pas d’accompagnant.

Néanmoins nous avons réussi a
reformer une équipe solide pour la
Résidence Francois Villon et favoriser
ainsi le démarrage de cet habitat
intergénérationnel.

L’habitat collectif en
restructuration

A la Pension de Famille Saint Léon,
mobilisation trés forte des salariés et
des bénévoles accompagnants et
des Dbricoleurs, en vue du
déménagement vers un habitat
transitoire en colocation ; la
réduction du nombre de résidents a
été accompagnée d’une manieére
trés professionnelle, attentive et
bienveillante.



A Fécamp, on aime voyager et faire

ACCOMPAGNER a Fecamp

meémoire

Participation au projet de « Carnets de voyageurs »
proposé par la Fédération HH

Ce projet a eu pour but de permettre aux résidents, a la
salariée et aux bénévoles de présenter des lieux de leur
environnement qu'ils affectionnent.

Par le biais d'atelier d'écriture, d'aquarelle (avec le
soutien d'un peintre aquarelliste de Fécamp) et de
photos, chacun a pu exprimer de facon trés personnelle
pourguoi ce lieu lui tenait particuliérement a coeur.

Les sorties et les ateliers ont favorisé des temps
d'échanges et de partage, de restauration de l'estime
de soi et aussi de découvertes de talents cachés.
Toutes les ceuvres vont étre éditées dans un « un
carnet de voyageurs »

Chacun en recevra un exemplaire et ce carnet sera mis
a disposition de I'Association départementale pour un
usage interne et externe (par exemple au niveau de la
ville de Fécamp).

Témoignage de Sébastien, 40
ans, résident a la Pension de
Famille Rose Anais

Gad velvouvé mes
g

« Aprés ma post-cure de 3 mois,
la Maison Rose Anais m’'a
accueilli. Cela m'a beaucoup aidé

aprés 2 ans de galére dans la rue.
Toutes les activités me changent
les idées et je pense moins a
boire.

J'ai trouvé mes reperes et je
participe a la vie de la maison. Je
m'occupe du jardin.

J'avais vraiment hate d'avoir un
logement pour pouvoir recevoir
mon fils Timéo de 8 ans.

Je suis en train de repasser mon
permis. »

L’accompagnement dans
les moments de joie
comme dans I’épreuve

La Maison Rose Anais a porté
avec Brigitte et Bernard leur

projet de

mariage souhaité

depuis longtemps. Aprés une
mobilisation de tous, le mariage a
eu lieu le 15 Mai 2024 pour la joie
de tous.

Les salariées, les bénévoles et les
résidents en collaboration avec
les professionnels de santé ont

soutenu

Bernard pendant sa

maladie et ont entouré Brigitte

par

leur présence et leur

-~ bienveillance vis a vis d'elle.

Témoignage de Brigitte, 65 ans, résidente a la Pension de Famille Rose Anais

accoempagnée

« Depuis le déces de mon mari le 20 Septembre 2024, la Maison m'aide a passer le cap.
Je réapprends a vivre lentement et sGrement.
Je me réintéresse a la cuisine. J'aime jouer a la manille et sortir avec les autres.
Ici, je suis bien accompagnée. »




ACCOMPAGNER a Dieppe

A Dieppe, une équipe au taquet!

Malgr® une restructuration et le d®part de 4 b®n®voles
en 2024, nous avons vu arriver 3 nouvelles personnes
qui portent © 9 les ressources humaines b®n®voles
pour notre antenne ! Ainsi les 3 grands pZles diaction
sont pourvus : llaccompagnement, les travaux, la
gestion administrative de liantenne.

Ce renforcement va permettre de d®ployer les projets,
dont un est dienvergure puisquiil vise ** cr®er de 25 *°
30 nouveaux logements en ¢ Crur de Ville e.

Un accompagnement structuré, avec des
partenariats qui fonctionnent :

L’association « La Pass » - Permanence d’Accés aux
Soins de Santé - présentée lors de la derniére
Assemblée Générale, est au coeur d’'un partenariat qui
permet d’accompagner nos bénéficiaires sur toutes les
démarches sanitaires d’urgence.

La PASS est un service destiné aux personnes en
situation de précarité, non hospitalisées, sans
couverture sociale (ou bien partielle) et qui ne peuvent
pas avancer les frais liés aux soins.

La PASS propose ainsi des consultations gratuites,
programmeées ou non ; elle facilite 'accés au systéme
de santé et accompagne dans les démarches
nécessaires au rétablissement de leurs droits a
I’'assurance maladie.

Depuis mai 2024, nous avons renforcé notre partenariat
en devenant membre a part entiere au COPIL de la
PASS.

A ce jour 3 familles que nous accompagnons ont pu
ainsi avoir acceés a une assistance médicale gratuite et
coordonnée.
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Du Havre a Dieppe, en passant par Fécamp et Rouen, nous créons du
lien au moyen d’actions simples, qui favorisent le Pouvoir d’Agir de nos

C R E E R D U LI E N bénéficiaires et permettent de passer des moments de convivialité, avec

les bénévoles et les salariés

La recréation de lien sociaux est au coeur de la mission d’Habitat & Humanisme. Le Mouvement
promeut une ville et une société inclusives, créatrices de liens, réconciliant ’humain et urbain,
I’économique et le social.

Antenne de Rouen
Une Journée Solidaire a Paris, avec Franc¢ois-Régis GAUDRY !

Ce mercredi 23 octobre, nous étions 8 a quitter - au petit matin - la Pension de Famille de
Darnétal (proche de Rouen) pour rejoindre la Maison Saint-Charles a Paris.

Heureux, motivés par le beau programme annoncé, un peu émus aussi a I'idée de circuler dans
Paris - une grande premiére pour certains -, et malgré une série de péripéties (méme le jour du
départ 1) nous sommes arrivés a I’heure, pleins d’énergie positive et de curiosité !

Un moment précieux de partage, avec comme « convives » de choix : LA JOIE D’ETRE ENSEMBLE
et L'ENTHOUSIASME de belles rencontres : Pascal Isoard Thomas, Directeur Général de la Fédération
Habitat et Humanisme, de Francois-Régis Gaudry, personnalité bien connue des fins gourmets et
de Thomas Darcos, journaliste culinaire, membre de I’équipe de Francois-Régis.

Un moment ou le pouvoir d’agir de tous
s’est exprime : confection de
délicieuses recettes « Sans se ruiner »,
avec des ingrédients simples mais
bons ;

Tout le monde s’est essayé a réussir
son plat en y mettant parfois une
touche personnelle inattendue !

MERCI A TOUS de cette belle journée !

USRIl tKad2 [$2 [F263S

/NSRIl tK2i2 1S2 MNLi243S
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CREER DU LIEN (suite] Antenne de Fécamp

Un tournoi de pétanque inter-antennes pour
inaugurer un terrain de choix !

Inauguré le 2 juin 2024, fruit du travail
de I’équipe de Fécamp, le terrain de
pétanque tant attendu a été mis en
activité immédiatement.

Coupure du ruban avec Monsieur le
Maire et ses adjoints - qui ont participé
au financement de ce projet ; partage
d’un barbecue accompagné de
délicieuses salades

Les équipes se sont vite constituées,
avec un suspense tout au long du
tournoi. Bravo aux vainqueurs, merci
aux participants et aux organisateurs :
I’équipe du Comité Départemental
d’Animation!

Construire des liens ne se limite pas aux personnes gque nous
accompagnons ; les relations avec les partenaires sont
cruciales ; a Fécamp, la réunion mensuelle de suivi est devenue
incontournable pour les différentes instances impliguées a nos
cotés.

Antenne de Dieppe

Plusieurs bénéficiaires de Rouen,
Fécamp, du Havre et de Dieppe se
sont retrouvés a Veules les Roses
pour admirer la beauté de la Cote
d’Opale, sous un beau soleil de
printemps.

Une sortie inter-antennes a Veules les Roses

Merci aux participants et aux
organisateurs : I’équipe du Comité
Départemental d’Animation !
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CREER DU LIEN

Favoriser le Pouvoir d’Agir de nos bénéficiaires et
permettent de passer des moments de convivialité, avec
les bénévoles et les salariés, avec des actions qui
rassemblent les 4 territoires

Le Comité Départemental d’Animation (CDA)

Une dimension départementale

Initié en 2016, le CDA est une initiative de I'’équipe de gouvernance de I'époque ; I'objectif était de
permettre a nos résidents des pensions de famille, locataires du diffus et d’autres habitats collectifs,
mais aussi a nos bénévoles et salariés de vivre ensemble un moment convivial et de détente ; apprendre
a se connaitre, favoriser le pouvoir d’agir, échanger sur son lieu de vie... le CDA est toujours actif et
témoigne chaque année de beaux parcours pour nos bénéficiaires !

Ce 5 Décembre 2024 nous avons fait
famille pour féter les 30 ans d'Habitat et
Humanisme lors de ce repas CDA de fin
d'année.

Durant ces 30 ans d'accompagnement, la
flamme a été portée en relais, d'équipe en
équipe, merci a tous.
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En 2024, 3 événements pour le CDA :

- Une sortie a Veules les Roses qui a réuni
une trentaine de personnes de Rouen, le
Havre et Fécamp,

- Un tournoi de pétanque ou chaque
antenne a été représentée,

- Lerepas des 30 ans d’HH76, réunissant
plus de 50 personnes le 5 décembre

Au Havre, la Peansion de famille
Saint-Leon fete ses 20 ans !
L'occasion de retrouver les

u anciens » ot témolgner auy
nouveaux résidents des belles
choses vecuas |
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VIE ASSOCIATIVE ET BENEVOLAT

A DIEPPE

Privilégier les temps d’échanges et de
partages entre bénévoles, les réunions
de Vie Locale rue du Mortier d’Or
prennent tout leur sens pour optimiser
les missions de chacun.

La participation de
I’association dieppoise
aux événement locaux
(forums, rencontres
associatives) sont
autant d’occasions de
faire connaitre notre
action pour les plus
fraailes

Ici, participation au Forum

« Jeunesse et Sport » proposé

par la Ville de Dieppe en
novembre 2024

Vers une reprise de I’engagement
bénévole

Depuis janvier 2024, une forte
attention est accordée a la gestion
des Ressources Humaines Bénévoles
(suivi des effectifs, des missions,
entretiens, etc.); cela semble porter

ses fruits puisque début 2025, le
nombre des bénévoles est passé a 8.

Parmi nos bénévoles actifs, 45 ont adhéré a
I’association (contre 55 en 2023) ; 'dge moyen est
en |égére augmentation (68 ans) pour une
ancienneté moyenne d’environ 6,5 ans.

A Rouen
Visite de la CASE DEPART

Une association « Accueil de Jour » et un
chantier d’insertion qui offrent des
services d'écoute sociale, de
référencement vers d'autres acteurs,
d’'accompagnement a la recherche
d’'emploi.

Par ailleurs les personnes accueillies
pourront exercer des activités dans des
ateliers thématiques (bois, décoration
intérieure, réparation de petit
électroménager...)

Chiffres clés du bénévolat 2024

69 bénévoles actifs au sein d’Habitat &

Humanisme Seine-Maritime dont 51
bénévoles accompagnants

Le bénévolat en 2024 pour notre

département a représenté 11267 heures,

soit 6.6 équivalents temps plein (ETP) ;
cela représente une légere baisse par
rapport a 2023 mais I'année 2025 s’annonce
sous les meilleurs augures.

17 bénévoles ont suivi des sessions de
formation (vs 14 en 2023), dans les
domaines tels que Paccompagnement,
Pimmobilier, Putilisation d’outils
informatiques et bien sdr la formation «
Accueil et Intégration », indispensable.
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VIE ASSOCIATIVE ET BENEVOLAT (suite]

Notre action auprés des plus fragiles ne serait pas possible sans I'appui, la participation et le
soutien précieux de nos partenaires :

Des partenaires engagés
avec des actions
diversifiées

Des structures de taille
nationale voire européenne,
des associations qui ceuvrent
dans le méme sens, des
partenaires institutionnels
qui sont a PPécoute... Autant
de liens créés qui contribuent
a consolider notre action.

Au cours de I’année 2024, plusieurs changements ont été constatés parmi les
bénévoles. Les efforts déployés depuis 2 ans pour pallier le manque d’engagement au
titre du bénévolat commencent a porter leurs fruits, méme si des progreés restent a
faire.

Les plateformes de recrutement de bénévoles, réactivées, n’ont pas permis
d’accueillir beaucoup de volontaires

Néanmoins, la communication faite autour des inaugurations et des événements
locaux pour chaque antenne a permis d’élargir notre cercle ; le bouche-a-oreille
fonctionne !

La commission « Communication » a été repensée et commence a développer
des outils spécifiques, comme la chaine WhatsApp, les réseaux sociaux
(Facebook, LinkedIn) et notre site internet HH76.

La Commission Départementale d’Accompagnement, relancée au premier
semestre 2024, est a nouveau mise en standby du fait du départ de plusieurs
membres (bénévoles et salariés) en cours d’année; elle a vocation a étre
relancée dés que cela sera possible.

Un gros travail de formation de nos bénévoles sur les volets « Intégration » et
« Accompagnement » a été démarré ; plusieurs sessions ont été suivies, afin de
consolider leurs interventions




L"HABITAT EN SEINE-MARITIME

[l est administré par le P6le Immobilier Départemental, en étroite collaboration avec les équipes
dédiées de la Fonciére d’Habitat et Humanisme. Il intégre plusieurs notions : I’entretien du parc
avec les équipes « travaux », le Plan de Sauvegarde du Patrimoine (établi annuellement) et le
développement de projets nouveaux répondant a un besoin identifié et conforme a I'objet social
de notre mouvement.

Il existe 3 types de travaux PSP : les travaux de réhabilitations lourdes ou transformation d’immeuble, les
travaux du Plan Pluriannuel de Travaux (PPT) et les compléments d’immobilisation ; par exemple :

* Réhabilitation lourde : transformation d’'un immeuble entrainant un changement de typologie ou du
nombre de logements, travaux sur la structure du batiment

* Remplacements de composants

* Travaux d’amélioration énergétique : changement d’un systéme de chauffage (production et distribution),
réalisation d’une isolation thermique,

* Mise aux normes électrigues,

Les compléments d’immobilisation sont des travaux réalisés sur une opération réceptionnée depuis moins
de 5 ans

En 2024 nous avons travaillé sur I'important sujet des DIAGNOSTICS DE
PERFORMANCE ENERGETIQUE qui impactent tout notre parc. Un cabinet
spécialisé est intervenu pour procéder a 'examen de tous les logements ; un
plan de mise aux normes a été enclenché qui va s’étaler sur quelgues mois.

Nos habitats au Havre - 37 logements Nos habitats a Rouen - 45 logements

1 Une pension de famille St Léon en totale 1 Une pension de famille Sainte-Claire (20
restructuration (9 logements) logements)

1 Une résidence intergénérationnelle de 8 1 Une résidence sociale de 7 logements
logements T 9 maisons individuelles (diffus)
1 3 maisons individuelles 9 logements individuels (diffus et prop’ &
n 17 logements individuels (diffus) sol”)
FOCUS SUR : FOCUS SUR:
Rue Reyer: Le Champ de Lin :

Travaux complets de rénovation et
restructuration pour permettre l'installation
temporaire des résidents de St Léon
(nouvelle cuisine - création d’un couloir de

service - Bureau et chambres refaits a neuf -

réfection de 2 salles de bain)

La maison est destinée a retrouver sa
vocation initiale a la fin de la période
transitoire

Ce petit immeuble de 7 logements a fait 'objet
de gros travaux d’assainissement insecticide ; 3
appartements sont refaits entierement pour
permettre une mise a disposition rapide.

L’'immeuble étant situé sur le territoire potentiel
de la future gare St Sever, une réflexion est en
cours sur 'opportunité ou non d’engager de gros
travaux structurels (étanchéité et isolation
thermique / réfection des plomberies /
individualisation des consommations).

EN 2024, Habitat & Humanisme a engagé 189.000 U pour

les travaux d’entretien, d’amélioration et de mise aux
normes de notre parc immobilier.




LES PERSPECTIVES 2025

L’ELARGISSEMENT DE NOTRE PARC IMMMOBILIER : UN ENJEU POUR
PERMETTRE DE LOGER ET D’ACCOMPAGNER PLUS DE PERSONNES

ORGANISATION

Liensemble des projets immobiliers de liassociation sont men®s par le P1le D®partemental
anim® par des b®n@voles.

PERSPECTIVES & PRIORITES 2025 DU POLE IMMOBILIER DEPARTEMENTAL
D®velopper :

Une reflexion syst®matique est men®e dans les commissions immobilier sur le d®veloppement
realiste de nouveaux projets : contenu du projet social qui doit rester le crit re principal axe de
d®veloppement, localisation, capacit® de liAssociation *~ mener le projet et ™ le faire vivre
ensuite.

Arbitrer : Une r@flexion au cas par cas est men®e sur differents h®@bergements (heureusement
peu nombreux) en vue diassainir le parc, et de donner priorit® ** la qualit® des logements en
termes de bOti et di®conomies di®nergie.

Relations avec les Institutions :

Poursuite des d®marches syst®matiques aupr s des institutions en charge de liAide " la
Pierre compte tenu des nouvelles d®l®gations de liEtat, et vers les collectivit®s, avec pour
objectifs de comprendre les organisations, leurs priorit®s et leurs modes diintervention.
Continuer " rencontrer les acteurs et se faire connaitre.

Au HAVRE :
La Pension de Famille Saint Leon revisitée :

Cette pension de Famille a été créée en 2003. Elle
compte actuellement 12 logements répartis entre un
immeuble ancien rue A. Briand (9 Igts) et une
maison voisine (3lgts).

Elle sera démolie courant 2025 pour étre
totalement reconstruite, avec un projet de 24
logements PLAI-Adapté.

Un projet d’envergure qui a nécessité le relogement
temporaire de nos résidents (3 actuellement) et une
organisation millimétrée pour maintenir
laccompagnement.
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Au HAVRE :

La Maison de la rue Massenet :

Cette maison parfaite pour une
famille de 5 personnes est
actuellement vacante ;
d’importants travaux de
restructuration sont en cours de
réflexion pour permettre une
sécurisation des lieux (véranda
supprimée) et une mise aux
normes énergétiques satisfaisante.

A ROUEN :

Prévision d’achat de 3 logements individuels
déja mis a disposition par un propriétaire
solidaire :

Il s’agit de 2 studios et d’'un T2, chacun situé
dans un quartier a forte mixité sociale de
Ilagglomération rouennaise.

Un moyen d’augmenter notre offre de
logements sur ce type d’appartements, forts
recherchés.

A DIEPPE :

Un projet d’envergure, dans
la reprise d’un batiment situé
en Coeur-de-Ville, pour des
logements sociaux a
vocations multiples

A FECAMP

Une réflexion se pose sur I’état de la
Pension de famille Rose Anais, ouverteily a
17 ans dans un batiment vieux de plusieurs
siecles.

Malgré des travaux importants en 2013, I'état
des logements doit étre revu, ainsi que les
équipements qui sont vieillissants.
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- Pour répondre aux enjeux et besoins actuels et futurs, et
ancrer nos priorités dans un contexte et un environnement
nouveaux,

Batir un document fédérateur qui donne du sens a
hohitot & I’engagement et a I'action de chacun,

humonisme . s
Faire mouvement pour élaborer ensemble un socle commun

Affirmer nos ambitions pour nos partenaires extérieurs




LE BUDGET ET LES RESSOURCES FINANCIERES

Nous remercions chaleureusement tous nos financeurs publics :
qui nous permettent de maintenir une animation appréciée des résidents dans nos habitats
collectifs et ont permis de renforcer le pouvoir d’agir.

Le montant total des dons percus en 2024 est de 239 168 U dont 64 112 0 correspondant au mécénat
de compétences octroyé par la société BNP.

Dans un contexte ou les dons et legs sont en baisse de 45 % depuis 2021, nos remerciements vont a
tous nos fidéles et généreux donateurs, particuliers et entreprises, qui ont renouvelé ou apporté leur
soutien a notre association, soit par le biais de dons (Leroy Merlin Isneauville, Leroy Merlin Montivilliers,
groupe Olvéa, Truffaut ... Soit dans le cadre de I’épargne solidaire ou encore par la mise a disposition
d’un mécénat de compétence (BNP).

®w Laremise d’'un chéque de 14.500 U par , récompensé pour avoir
remporté le challenge inter-magasins grace a la mobilisation de tous ses salariés, et qui a
souhaité nous faire bénéficier de ce don exceptionnel,

w L’acquisition d’'un véhicule 9 places pour les résidents de la pension de famille Rose-Anais : 32
KU, financé avec les aides de la

w Et toujours les aides financiéres régulieres pour permettre 'animation d’un jardin partagé a la
Résidence Sainte-Claire ( ).

Nous remercions également chaleureusement , et
pour les dons percus dans le cadre de la convention de partenariat de dons a partir
des Livrets Développement Durable et Solidaire.

, hous identifions des besoins significatifs en équipements de sécurité pour la résidence
intergénérationnelle Francois Villon au Havre, et I'achat d’un véhicule pour I'antenne du Havre.

Habitat et Humanisme Seine-Maritime sur le terrain, ce sont des femmes et des hommes engagés. Au
coeur de nos structures, nos équipes ont fait preuve avec abnégation et professionnalisme d’une
mobilisation et d’une solidarité pour accompagner les bénéficiaires de nos établissements et services
d’accompagnement, toujours plus nombreux. Le soutien des pouvoirs publics a permis d’amortir une
situation compliquée en termes de ressources financiéres (inflation / baisse des dons). La confiance
de nos partenaires, construite avec le temps, a permis de déployer sereinement des dispositifs
nécessaires afin de maintenir nos objectifs et respecter nos prévisions budgétaires.

Avec un résultat a I'équilibre et des réserves de liquidités préservées, Habitat et Humanisme Seine-
Maritime termine I'année avec une assise financiére maitrisée, pour continuer a agir sur le terrain et
répondre aux défis sociaux a venir.

Les faits financiers marquants de I’année 2024

e |nauguration de La Maison Intergénérationnelle Francois Villon au Havre : dont les logements
accueillent progressivement les bénéficiaires de ce projet social. Un salarié en assure
Ilanimation. Impact ponctuel : surcroit de dépenses de communication et déplacements.

e 2024 :un nouveau siége social a Rouen avec lI'incidence d’un loyer supplémentaire, mais qui
permet aussi d’organiser des événements comme les 30 ans d’Habitat humanisme en Seine -
Maritime et d’étre plus central pour les bénévoles et plus adapté pour I'activité des salariés, et
d’offrir ainsi un cadre de travail cohérent avec notre développement.

Les ressources en dons et legs restent insuffisantes. Elles sont en baisse de 45 % depuis 2021. Les
commissions Ressources Financieres et Communication s’investissent pour inverser cette tendance.
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COMPTE DE RESULTAT ET BILAN 2024

Synthése financiére des activités
Le résultat Net s’établit a + 0,5 ku

Les produits d’exploitations a 1.048 ki, sont en baisse de 4 % versus 2023, soit une baisse de 43 ki, en
raison des éléments suivants :

e Stabilité des recettes de loyers a 300 ku,
e Baisse de 84 ki des dons et legs (principalement 128 ki de legs exceptionnel en 2023)
¢ Compensée en partie par une hausse du mécénat en dons dédiés (+33ku)

Les Charges d’exploitation se montent a .1057 ki, en légére hausse de 5,8 %, soit + 57 ku.

e Achats externes : hausse de + 37kU (loyer sieége 18k, énergie (CDL) 6k, déplacements 7ki)
e Charge de personnel en augmentation de +12 ki (pour la résidence intergénérationnelle F. Villon
et pour le renforcement de la Gestion locative adaptée)

Le résultat d’exploitation s’établit a - 9 ki et les impacts autres + 10 ki favorable (régularisation des
honoraires de la Fédération nationale 2023) conduisant au résultat net de +0,5 Ki.

Notre activité opérationnelle reste bien soutenue par les aides et subventions des
bailleurs institutionnels (DDETS, Municipalités)
Le budget de 2024 établi I’année derniére a été respecté.

Concernant le Bilan : Les équilibres Actifs et Dettes sont stables.

La trésorerie est saine, au méme niveau que I'année précédente.

Un grand merci a nos partenaires publics et privés,
nos donateurs
et nos bénévoles pour leur soutien !
Merci a nos salariés pour leur implication aupreés des
plus fragiles

Votre engagement a nos cotés nous permet de
développer nos projets et notre action sur le
territoire, pour une société plus juste,
ou chacun trouve sa place.




BILAN ACTIF

@ hl:ltﬂt:l:li & ASESOC HABITAT ET HUMANISME
humanisme

EFPL - ST N ———————

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

Exurtice du OLOL/2024 au 31/12/2024
Amort. & Déprée,

OLAD LS
et LA 202

ACTIF e

ACTIF IMMOBILISE
Irnmotulisatsond incorporelles

Frais O'établissement
Fraig de recherche et développement
Donabions temporares o usufmet
Concesssens, brevets et drods similases
Autres
Immabilizations incorparelles en eours
Avances &t acomples
Immabiisations cerporelies
Terrains
Conshrudhons
Installations techn., matensl et outil. ind.
Autres
Immebilizations corporelles &y cours
Avances et poompbes
Breng regus par legs ou d. dest, & Stre chdes
Immebilisabions hnancéres
Participations &t créancss rattachess
Autres titres smmobdnés
Fréts
Agtrés

TOTAL  (I)

ACTIF CIRCULANT

Shocks et enscours

Créances
Créances clients, ussgers &t comphes ratt.
Créances regues par legs ou donabons
Aptres

Valeurs mabibires de placement

Instrumentz de résacene

Duspaninlibés

Charges constabies d'avance

TOTAL  (II)

Fras d'émission des emprunts (1113
Frimes de remboursemant des emprunts (V)
Ecants de oonversson acial (V)

TOTAL GENERAL  (I+II+III4IV+V)

M 512,51

230 524,82

351 305,42
15,00

1 486065
621 §34,60

31 590,95

ST a7, 35

360 397,15

489 335,55

1111 170,15

38 322,51

103 Te9.78

142 322,29

1232711

12327,11

154 649,40

126/ 725,04

351°305,42
15,00

1 456,85
479 512,31

19 262,64

a7 34735

360°397,25

477 008,44

956 520,75

12011527

377 405,42
15,00

954,85
498 490,54

=6 515,54

94 EET.67

364 264,19
3 655,49

488 993,19

SQAT 40373
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BILAN PASSIF
ASSOC HABITAT ET HUMANISME

Du 01/01/2024 au 31/12/2024

O 001 2024 Du 01012023
PASSIF aa- 111123004 s 3111272023
FOMDS PRADOPRES
Fonds propres sans droit de reprse
Fords propres statutaines T18 051,77 626 026,67
Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec dinit de regaise
Fonds propees Staluthines
Fonds propres complémentairas
Egarts de réévaluabon
R vl
Régerves statutaires ou contractuelies
Réserves pour projet de l'entité
Butres
Report & nouveau
Excédent ou défiat de enercice 541,26 92 025,10
Situsbion nette (saus tobal} JIB 593,0% JIB 051,77
Fonds propres consomphibles
Subventions dirvestissemeant
Provigans réglementees
TOTAL (1) F18 593,03 F18 051,77
FONDS REPCRTES ET DEDIES
Fopds repoites hés-aux legs oo donatsang
Fonde dédibs 107°118,38 138 555,04
TOTAL {II} 107 118,38 138 569,04
PRCVISEONS
Frovisong pour resgques
Provignong pour charges
TOTAL (111}
DETTES
Emprunts obligatares et assnmilds (btres associatifs)
Emprunts et dettes auprés des dtabhocements de orbdit B3,2E
Emprunis ¢ dettes financiéres divernes 39 921,82 38 585,51
Dekten Towmisaeurs ot compbes rattachds 26 421,45 35 TS 29
Dettes des legs ol donations
Dettes fucales of socales 54 021,81 4% 173,73
Dettes sur mmobdisations &t comples rattaches
Agtres dettes 4 8130 & 03639
Insbruments de trésorenie ;
Produits constabés d avance 5 508,00
TOTAL  {IV) 130 809,34 130 862,92
Ecarts de conversion passd V)
TOTAL GEMERAL (14114 I1T+IV+V) 956 520,75 aB7 483,73



COMPTE DE RESULTAT
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[T TP p— Du 01/01,2034 au 31/123/3024
Ou O/OLIE D (10028
I B [ (PR Tea
MELOUTT DR OITATION
Cufrastenan ) 1 850,00
Wintel di bsrm 8 aengicel
Ve de L
o R T T
Wealed e [realifing de service o A0 B0 B0,
Pwid! sy pasdriabgoms
Pegidula de el Misfsui
Cirrimmats by o subreertinns e plsllatan ELD WRLOD LI P
Vernamanin S8t ondaleury o conanmmEtiies S b doislon oonssmgd e
Bpiiiuries b b 1 garebielld du publs
Do ity
Plab il
Lieg. denaticnms # Funancoss - H-Iﬂ.!-ln_ 17 SET .04
S Eularm Pk e e 18 05T FS 18 340,03
Apgrinies s amorfiasenscts, dd4pdcalod, provisors o Danide s dé chaige 22 537,18 30 954,73
L B bl e Tl B el
Kiitres procduibi 07 18T RRLELE L
TOTAL PRODUITE DIXPLOITATION (T 1 04T OS82 1 001 08,87
CHARGES DFEXPLOITATION
Auraln S8 ey bardaey
Waridion &8 Wk
Autres aChats e Chi e sxlersan A 40 M 148 154,73
Al Tnans by
[egpdbe. Laees ot versematn Ferdes 451N g A9
falise ol Iy sFerme IR T 259 k08
Chit e WCabei LR L] 108 il 0
Dofaf it ey MSrEihaTarils o aun S40rsoaDem pifes ¥ 24 1AE 1
Dolsficrs g prorwisice .
Reparty 0 lrrady i Hm I7 0304
Auires charga 4 T4 17 270,54
TOTAL CHARCES D'EXPLOITATION [II) L GSF TR 18 0D IR0, 34
RESULTAT D'ENPLOITATION (1 -11) -8 EOT,03 B2 00,53
FRGOUTTS FINANCTEES
O i ipakon
q’mmmumuﬂ#m
AP TR 1 [l Rk 61X
BEes b UMD, GRSl # DA de e
Dulfgrmincein, poEfived dd CRangs
Pinduls At dad Criikim S ke o el 2 Ll
CHARGES FEHAKCIERES
Dbl By i by, Bun Séprdcalan ot dus pryiEoi

[otabd B 8 (Pl Addirseleed
Dt eucord bl v de clupfja
Chit e Feifes SUF (PR O s By, robdeira OF Distmrwnl

TOTAL DES CHARGES FINANCTERES [TV)

RESULTAT FIMANCIER (I - 1¥) B IT
RESULTAT COLRANT AWANT DHPOTE (1 - 11 + 1T = 1) = 535,41 93 004,53
FEGOLIITS EXCEFTIONNELS
Bijr oopele pihoenat e geisibion
fousr e alinen ev Cagilal 1 T T34
HEpi o et PROVALDT, Cupreoations 84 Dansleis de Caige
[ QLG4 s DTS
Cm AT - ILAZTR
TOTAL DES PRODUITS ENCEPT IGNNELS (W) 11 FOF, 30 1341
CHARGES ExCEFTIDNRELLES
T (i ey Qoiion 210,
Bl e M o Capirad 1 X50,66 4 g
Dbt Y SeneTisse e, 5K G EOatnng. et J0e (oYK
TOTAL LS CHARGLS UNCEPTIONNTLLES (VI B A0, G 54,84
RESULTAT EXCEPTIONNEL (V- ¥T) 10 000, &F 1B5F
Parbcipalion den sl sux nistaty [Win)
Irrgsls uir s Derefices {VTIL)
TOTAL DES PRODUTTS 1 + 110 & W) I B NN, O 101 AGD 0
TOTAL DES CHARGES (114 1% & W1 & WIL 4 VIIT} B LT ARE T D 35,10
ERCETENT O DEFLETT BALG GF BB
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BUDGET PREVISIONNEL 2025
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Les contacts

A Rouen : 59 rue Desseaux 76100 ROUEN - Tél. 02 32 10 66 32

rouen@habitat-humanisme.org

P seine-maritime@habitat-humanisme.org

" - Au Havre : 76, rue René Perrochon 76620 Le Havre - Tél. 02 35 53 97 12
f -\:-'{' lehavre@habitat-humanisme.org
' A Fécamp : 1 rue de la Barricade 76400 Fécamp - Tél. 02 3510 08 80
N fecamp@habitat-humanisme.org

habitat &
@ humanisme
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A Dieppe : 7 Rue du Mortier d’Or 76200 Dieppe - Tél. 09 7111 20 28

dieppe@habitat-humanisme.org




